


Aus dem gleichen Motiv heraus haben wir Ende 2006 
gemeinsam mit karriere den Existenzgr¿nder-Wett-
bewerb WECONOMY ins Leben gerufen. Die Ziel-
setzung war, Jungunternehmer an einem Wochenende 
von dem Erfahrungsschatz erfolgreicher CEOs und 
Geschªftsf¿hrer profitieren zu lassen. 

Alle Details zum erstmals ausgetragenen WECONOMY-
Wettbewerb finden Sie in dieser Dokumentation:  
Von der Auswahl der Bewerber ¿ber die Profile der 
Gewinner bis hin zu Impressionen vom Gewinner- 
Wochenende im Juni 2007. 

Ich w¿nsche Ihnen ein spannendes Lesevergn¿gen 
bei Ausfl¿gen in die Welt der Biotechnologie, der In-
formationstechnik oder der Innovationsberatung ð  
alles Bereiche, in denen die prªmierten Unternehmen 
von WECONOMY aktiv sind. 

Wie sich die Ideen der Gr¿nder konkret im Markt 
weiterentwickeln werden, wird die Zukunft zeigen. 
Eines jedoch ist sicher: Mit ihren Geschªftsideen, vor 
allem aber mit ihrem Mut zur Selbststªndigkeit und 
ihrem Willen, hochgesteckte Ziele zu erreichen, brin-
gen die Gr¿nder gute Voraussetzungen mit, um lang-
fristig erfolgreich zu sein. Uns als Unternehmen der 
Wissensfabrik war und ist es eine Freude, sie auf  
ihrem Weg ein St¿ck zu begleiten.

Der Wirtschaftsstandort Deutschland hat beste Chan- 
cen und Perspektiven ð sofern es uns gelingt, ihn 
stªndig weiter zu entwickeln. Denn wer im internati-
onalen Wettbewerb stehen bleibt, hat schon verloren. 
Gefragt sind innovative Ideen, kreative Konzepte und 
mutige Macher, die mit ihrem Engagement heute f¿r 
Wachstum und Beschªftigung von morgen sorgen.

Als Unternehmen der Wissensfabrik unterst¿tzen 
wir aus diesem Grund junge Existenzgr¿nder mit  
einem langfristig angelegten Mentorenprogramm  
auf dem Weg von der Geschªftsidee bis zu ihrer er-
folgreichen Umsetzung. Ganz nach dem Motto der  
Wissensfabrik ăMehr Kºnnen. Mehr Wissen. Mehr 
Zukunftò wollen wir unser Know-how an die nªchste 
Generation weitergeben, damit diese ein solides Fun-
dament f¿r einen nachhaltigen Geschªftserfolg er-
richten kann. 



zugeschnitten. Ganz gleich, ob es um ein forschungs-
nahes Problem geht oder eher Hilfe bei der Vermark-
tung des neuen Produktes gefragt ist, die Wissens- 
fabrik findet den passenden Mentor. So gelingt der 
ăPerfect Matchò zwischen Mentee und Mentor.

Existenzgr¿nder und Jungunternehmer aller Branchen 
waren von November 2006 bis Februar 2007 aufge-
rufen, ihre Geschªftsideen bei WECONOMY einzu-
reichen. In einem ăExecutive Summaryò schilderten 
sie, auf welchem Markt ihr Unternehmen tªtig ist, 
welchen Mehrwert es dem Kunden bietet, welches Ent-
wicklungspotenzial sie sehen und wer die Menschen 
hinter ihrer Geschªftsidee sind. AuÇerdem legten sie 
in einem Motivationsschreiben dar, was sie sich von 
dem Treffen mit den Top-Managern versprechen. 

Anzeigen in den auf lagen- und reichweitenstarken 
Medien Handelsblatt, karriere, Tagesspiegel, Wirt-
schaftsWoche und Die Zeit sowie den Fachmagazinen  
absatzwirtschaft, Der Betrieb und Spektrum der 
Wissenschaft machten den Wettbewerb in der ¥ffent-
lichkeit bekannt.

WECONOMY ð der 2007 erstmals ausgetragene 
Existenzgr¿nder-Wettbewerb der Wissensfabrik in 
Zusammenarbeit mit dem Magazin karriere ð ist  
anders als alle anderen Angebote an junge Unterneh-
mensgr¿nder. Es ging um einen Preis, den man mit 
Geld nicht kaufen kann: An einem Wochenende Ende 
Juni 2007 trafen acht Gewinner auf acht erfahrene 
Manager.

Ob Anregungen zur Geschªftsstrategie oder Ein-
schªtzung der Marktlage: Bei Gesprªchen in zur¿ck-
gezogener Atmosphªre konnten die Jungunternehmer 
sich intensiv mit den Top-Managern austauschen. Sie 
erhielten ein umfassendes Feedback und wertvolle 
Tipps, um ihre Geschªftsidee weiterzuentwickeln.

Einige Gewinner nutzten zudem die Chance und  
lieÇen sich im Anschluss an WECONOMY in das 
Mentorenprogramm der Wissensfabrik aufnehmen. 
Auf diese Weise erhalten sie von einem persºnlichen 
Mentor aus Reihen der Mitgliedsunternehmen der 
Wissensfabrik langfristig angelegte Unterst¿tzung. 
Das Ganze ist f¿r die Gr¿nder nat¿rlich kostenlos,  
vor allem aber speziell auf ihre konkreten Bed¿rfnisse 

Die ăWissensfabrik ð Unternehmen f¿r Deutschland e.V.ò 
ist ein Zusammenschluss von derzeit rund 60 f¿hren-
den deutschen Unternehmen. Sie versteht sich als  
offene Plattform f¿r Unternehmen, Bildungseinrich-
tungen und Initiativen, die Wissen als Schl¿ssel f¿r 
Wirtschaftswachstum fºrdern und teilen wollen.  
Neben dem Engagement in Bildungsprojekten unter-
st¿tzt die Wissensfabrik Existenzgr¿nder und junge 
Unternehmer, die vor neuen Herausforderungen ste-
hen, im Rahmen ihres Mentorenprogramms und durch 
den Existenzgr¿nder-Wettbewerb WECONOMY. 

karriere, das junge Job- und Wirtschaftsmagazin aus 
der Verlagsgruppe Handelsblatt, ist mit 149.842 Ex-
emplaren (IVW II/2007) das auflagenstªrkste Mo-
natsmagazin in diesem Bereich. karriere nennt aktuelle 
Trends, zeigt, wohin sich Branchen entwickeln und 
stellt Unternehmen als potenzielle Arbeitgeber vor. 
Dazu informiert das Magazin in einem Uni-Ranking 
¿ber Studienmºglichkeiten, vermittelt Wissenswertes 
zu Bewerbung, Weiterbildung und Management und 
gibt Orientierungshilfen f¿r die eigene Karriereplanung.




